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ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE SAO BENTO DO UNA

SISTEMA MUNICIPAL DE EDUCACAO
INSTRUCAO NORMATIVA N° 06/2021

ORIENTA PROCEDIMENTOS PARA O
PROCESSO DE REMOCAO, COM
VISTAS A ORGANIZACAO DAS
ESCOLAS DA REDE MUNICIPAL DE
ENSINO DE SAO BENTO DO UNA - PE

O Sistema Municipal de Educacéo de S&o Bento do Una, instituido pela Lei Municipal n® 1.882/2012, através da
Secretaria de Educagdo no uso de suas atribui¢des legais, por meio do Departamento de Organizacdo e Normatizagéo
Escolar, e considerando o disposto nos Arts. 70, 71 e 72 da Lei Municipal N° 1.603/1997, Estatuto do Magistério
Publico do Municipio de Sdo Bento do Una - PE, torna publica a seguinte Instrucdo sobre remocéo de servidores da
Rede Municipal de Ensino.

1. DA DEFINICAO

Remocéo é a mudanca do servidor ocupante de cargo de provimento efetivo, de uma para outra unidade de trabalho,
por iniciativa do servidor (a pedido) ou Secretaria Municipal de Educagdo (de oficio), observando a legislagéo e as
necessidades do servigo publico.

2. DO PEDIDO

2.1. O servidor podera ser removido a pedido, apds 2 (dois) anos de efetivo exercicio na escola, onde esta lotado;

Paragrafo tnico:No caso do servidor em estagio probatorio precisara aguardar o término do mesmo de 03 anos, para
que possa fazer seu pedido de remogé&o.

2.2. O requerimento de remoc&o (Ver Anexo | e Il) devera ser devidamente preenchido, encaminhados no final do ano
letivo e protocolados na sede da Secretaria de Educagdo de S&o Bento do Una - PE, conforme cronograma — Anexo Ill;

2.3. O servidor interessado na remocao devera apresentar na Sede Secretaria de Educacdo de Séo Bento do Una - PE
um dos formulérios (Anexo | ou 1) devidamente preenchido de acordo com sua funcéo;

2.4. Na indicagdo das opges para localizacéo, o requerimento devera mencionar as Unidades Escolares pretendidas
em ordem rigorosamente preferencial;

2.5. No caso de professor, o requerimento (Anexo 1) s6 poderd indicar como opgéo, Unidades Escolares, no nivel de
ensino (Educacéo Infantil e 1° ao 5° ano das séries iniciais do Ensino Fundamental), ou disciplina (6° ao 9° ano das
séries finais do Ensino Fundamental), de acordo com a sua habilitagdo em concurso, no momento da efetivacdo ou
estabilidade;

2.6. O 6rgdo que receber o requerimento devera verificar se todos os documentos exigidos estdo anexados.

2.7. O requerimento apresentado fora do prazo previsto no item 1.1., ndo sera considerado;

2.8. As solicitacBes de remogdo para alguma Unidade de Ensino desta Secretaria de Educagdo serdo avaliadas e o
resultado ser& publicado conforme cronograma - Anexo Il1;

2.9. O servidor podera ser removido, por determinacéo da Secretaria Municipal de Educagdo, nos seguintes casos de:

2.9.1. Insuficiéncia de turmas na escola onde esté lotado, no caso de professor de Educacao Infantil, de Ensino Bésico
e Jovens e Adultos;

2.9.2. Insuficiéncia de aula, nas disciplinas para as quais o professor estd habilitado, nas escolas onde 0o mesmo esta
lotado, no caso dos professores do Ensino Fundamental das séries finais de 6° ao 9° ano.

2.9.3. Paralisacdo ou Fechamento da Unidade Escola onde esta localizado;
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2.9.4. Por indicacéo da Direcdo da Escola e homologagdo do Conselho Escolar, assegurada a defesa pelo servidor, em
caso de faltas graves, inadaptacéo ou inadequacéo a escola.

3. DAS EXCECOES
Poderé solicitar remogéo em qualquer época o servidor que se encontrar em alguma das situacdes abaixo:

3.1. Com problemas de satde propria, do conjuge ou de seus dependentes, anexando ao seu requerimento laudo médico
circunstanciado e declaracéo da Instituicdo onde processar-se o tratamento especializado, se for o caso;

3.2. Readaptacdo de funcéo definitiva;
3.3. Mediante permuta;
4. DO INDEFERIMENTO

Néo serdo deferidos os pedidos de remogéo de servidores que se encontram nas circunstancias abaixo, conforme o
artigo 71, § 1° da Lei n° 1.603, de 29.12.97 — Estatuto do Magistério Publico do Municipio de Sdo Bento do Una-PE.

4.1. De professor para Unidade Escolar onde ndo haja classe sem professor ou vaga para disciplina que o requerente
leciona, de acordo com sua habilitacéo;

4.2. De professor que ndo tenha habilitacéo para lecionar no nivel de ensino (Educagao Infantil e 1° ao 5° ano das séries
iniciais do Ensino Fundamental) ou disciplinas (6° ao 9° ano das séries finais do Ensino Fundamental) para a qual esteja
requerendo a sua remogao.

4.3. De servidor para Unidade Escolar onde ndo haja vaga para o cargo que o requerente possui.

5. DA ANALISE E JULGAMENTO

5.1. Processados os requerimentos, a Secretaria de Educacéo de Sdo Bento do Una - PE deveré ter disponivel a relacdo
dos inscritos e o resultado obtido no cruzamento das informagdes, considerando, também, os critérios abaixo:

A. Ser 0 mais antigo no exercicio do Magistério;

B. Ser 0 mais antigo na Escola de origem (em caso de haver mais de um requerente na mesma unidade);
C. Ter residéncia mais proxima da Unidade Escolar solicitada;

D. Ser arrimo de familia;

E. Ser o mais idoso, considerando dia, més e ano de acordo com a data de nascimento.

5.2. Observados os itens acima e ocorrendo empate, tera prioridade o professor que néo tiver sido removido nos ultimos
02 (dois) anos.

6. DO PREENCHIMENTO DAS VAGAS

As vagas disponiveis nas Unidades Escolares serdo preenchidas de acordo com o que ficou estabelecido nos itens 5.1
e5.2.

7. DA DIVULGACAO DOS RESULTADOS

7.1. As remocdes terdo vigéncia a partir no inicio do més que iniciar o ano letivo de cada ano, prevalecendo os seus
efeitos funcionais e financeiros.

8. DAS DISPOSICOES GERAIS

8.1. O ato de requerer a remogao implicara na concordancia tacita do candidato com os critérios estabelecidos nesta
Instrugdo Normativa;

8.2. A Secretaria de Educacgdo deste municipio devera assegurar-se de que a remogao pleiteada ndo ird provocar novas
lacunas na Rede Municipal de Ensino;

8.3. Aremogdao s6 ocorrera mediante a existéncia de compatibilidade da carga horaria do requerente com carga horaria
existente na escola pretendida;

8.4. O servidor devera aguardar em sua Escola de origem até o deferimento do pleito;
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8.5. Os casos omissos serdo decididos por uma Comisséo constituida por integrantes da Secretaria de Educagao de Sdo
Bento do Una - PE através do Departamento de Organizagdo e Normatizagao Escolar.

8.6. Esta Instrugdo Normativa entrard em vigor a partir da data de publicagdo no Diario Oficial Eletronico do Municipio
- PE
(http://www.diariomunicipal.com.br/amupe/ ).

Sao Bento do Una - PE, 20 de outubro de 2021.

GISANGELLA CAVALCANTE DE MORAES
Secretaria de Educacéo
Port. 005/2021

Publicado por:
Josenildo de Almeida Silva
Cédigo Identificador:8358 A6D6

Matéria publicada no Dirio Oficial dos Municipios do Estado de Pernambuco no dia 25/10/2021. Edicdo
2947

A verificacao de autenticidade da matéria pode ser feita informando o codigo identificador no site:
http://www.diariomunicipal.com.br/amupe/
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ANEXO |

INSTRUCAO NORMATIVA DE REMOCAO N° 06/2021
REQUERIMENTO DE REMOCAO - PROFESSOR

Eu,
matricula n° ,cargo/funcéo
habilitado(a) em ministrando
horas/aulas mensais na disciplina de
localizado na(s) escola(s)
e
, Municipio
de com inicio de exercicio
em / / e / / respectivamente, requer
remogcdo para uma das Unidades Escolares desta Secretaria abaixo
relacionas:
ESCOLA LOCAL
12 Opcéo:
22 Opcao:
32 Opcao:

Motivo da Remocéo

() Interesse pessoal
( ) Tratamento de Saude prépria, do Cbnjuge ou de seus dependentes,
conforme documentacao anexa.

( ) Permuta com :
matricula n° , 0 qual ministra horas/aulas mensais de

na Escola

Municipio de

Data / [ 2021

Assinatura do Requerente

Assinatura e Carimbo do Diretor da Escola de origem
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ANEXO 11

INSTRUCAO NORMATIVA DE REMOCAO N° 06/2021
REQUERIMENTO DE REMOCAO - DEMAIS PROFISSIONAIS

Eu,

matricula n° ,cargo/funcao

com jornada de horas/semanais,
localizado (a) na escola Municipio
de com inicio de exercicio
em / / , requer remocao para uma das Unidades Escolares

desta Secretaria abaixo relacionas:

ESCOLA LOCAL
12 Opcao:
2% Opcao:
32 Opcéo:

Motivo da Remocgao

() Interesse pessoal
( ) Tratamento de Saude prépria, do Cénjuge ou de seus dependentes,
conforme documentacao anexa.

() Permuta com , matricula n°
, 0 qual possui uma jornada de trabalho de

horas/semanais na Escola
Municipio de

Data / [ 2021

Assinatura do Requerente

Assinatura e Carimbo do Diretor da Escola de origem
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ANEXO 11

INSTRUCAO NORMATIVA DE REMOCAO N° 06/2021

CRONOGRAMA

ITEM DATA

1. Os requerimentos de remocdo deverdo ser|Periodo de 18 a 30 de
devidamente preenchidos e protocolados na Sede dajnovembro de 2021
Secretaria Municipal de Educagao.
2. Resultado da remocdo nas unidades de ensino desta|Até 25 de janeiro de 2022
Secretaria de Educacéo.
3. Prazo para confirmagdo da Remocéo pelo requente. |Até 28 de janeiro de 2022
4. Publicacdo das Remocdes. Até 31 de janeiro de 2022
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